AIRBUS

Si on accepte les sacrifices aujourd’hui,
la bourgeoisie cognera encore plus fort demain !

Apres plusieurs semaines de contorsions de latidinec entreprises sous-traitantes seront priés de se ¥air ail-

d’Airbus et une rencontre Chirac-Merkel, le coupesst
tombé : 10 000 suppressions de postes en Eurapestiee
ou vente de plusieurs usines.

La direction, la main sur le cceur, nous dit «jl alra pas
de licenciements secs », « tout se réglera papréestraites
et des départs volontaires ».

Pas de licenciements a Airbus, mais ce n’est quaoitié
des effectifs touchés : les 5000 intérimaires darigs des

Comment la bourgeoisie et les syndicats expliquent

Pour expliquer la crise d’Airbus justifiant de &sdlmesu-
res, chacun y va de son petit couplet. Pour Galeipatron
d’Airbus, c’est principalement a cause de I'Eurat foles
avions Airbus sont trop chers par rapport a ceoxlyits par
Boeing. Pour les syndicats, c’est a cause d’'unevaisel
gestion ou de l'avidité des actionnaires. Pour dérgnat,
c'est parce que I'Etat a voulu se méler de la jopié indus-
trielle, ce qui n'est pas son réle : il faut laists investis-
seurs privés se débrouiller entre eux. Pour lesspde gau-

leurs. Quant aux salariés d’Airbus, on sait ce sjgaifient
pour eux les « départs volontaires » : le harcétemar les
petits chefs afin de les faire craquer. Au tofay, aura en-
core plus de chbmage, surtout parmi les jeunesclei-
chent du boulot. Et pour ceux qui restent: desscegs
encore plus infernales, une augmentation des hénanesl-
Iées pour le méme salaire, ou moins.

la crise d’Airbus ?

Quant a la presse britannique, c'est plutdt lardigan qui
domine : c’est vrai qu'en ce moment méme, ce saw d
centaines de milliers de travailleurs de la sanié spnt
attaqués par un gel de leurs salaires déja paétieaient
bas.

Que nous proposent ceux qui rejettent les décisients
direction d’Airbus ?

Pour les syndicats allemands, les difficultés diis sont
un exemple parmi d’autres de la mauvaise gestienpde

che cest parce que I'Etat na pas joué son rolérons, laquelle est également responsable desuliffs de

d’actionnaire. Pour la presse francaise c’est aede I'Etat
allemand qui tire la couverture a lui. Pour la pesglle-
mande, et la bourgeoisie qui est derriére, c'efficitk de

renvoyer cet argument dans l'autre sens vu qus, gae les
francais y soient pour quelque chose, 6100 sugpresde
postes sont annoncées a Bayer, géant de la cl@miméme
temps que la direction de Deutsch Telekom décidieathes-
férer vers des sous-traitants 50 000 de ses saladéjui est
un moyen de préparer leur licenciement une foigsgse-

ront dispersés dans de multiples petites entreprisepour
faire bonne mesure, ceux qui restent devront ttavab

heures de plus par semaine, sans augmentatioiakaldy

travers ses médias, la bourgeoisie allemande gasdid de

consoler les ouvriers d'Airbus en disant que celaiapu

étre pire pour eux : ce sont les travailleurs feésdes plus
touchés. Méme son de cloche dans la presse espagmol
ne s’'en sort pas trop mal, mais c'est parce qusinp&is

compétitif. Et pour en rajouter une petite couclamsdle
refrain nationaliste, allemands et francais sortusés de
faire leur petite cuisine dans leur coin, sans clas les

espagnols.

Face a la concurrence capitaliste, refusons de nous

Il peut y avoir une part de vérité dans certaireseb dé-
clarations. C’est vrai que I'Euro fort est un oltgaa la
vente des avions produits en Europe face a la cmmae
de Boeing. C’est vrai qu'il y a des problémes dstiga
dans Airbus. En particulier, c’est vrai que la aamence
entre I'Etat allemand et I'Etat francais n'a pasaagé les
choses. Chacun peut raconter une petite partia dérlté,

mais tous ces gens-la partagent le méme mensdege :

travailleurs qui aujourd’hui paient les difficult@sAirbus

Deutsch Telekom et de Bayer. lls revendiquent €'@lus
présents dans la gestion des entreprises alors gefiré-
sentent pratiguement 50% des conseils d’adminisiradt
gu'ils ont déja été associés a toutes les décisionsernant
Airbus ou d’autres secteurs. Dans ce cadre, ilpgment

que les mesures a prendre pour «préserver lavenir

d’Airbus » soient discutées localement, usine psiney
entre les syndicats et les patrons.

Les syndicats francais, pour leur part, dénoncassida
mauvaise « gouvernance » de la direction actueleapo-
sent que ce soit 'Etat qui soit plus impliqué déngestion
d’Airbus, perspective qui est également soutenue Ipa
premier ministre et les candidats de droite et ehire aux
prochaines élections présidentielles, Sarkozy eyrdda
Quant a la candidate socialiste, Ségolene Royalfat en
plus la proposition que les régions soient implaegidans le
capital de l'avionneur. C'est-a-dire ce qui exidé&ga en
Allemagne ou les Lander sont partie prenante danapital
d’Airbus, avec le succés qu’on voit !

laisser diviser !

auraient les mémes intéréts que les patrons. Emeopiis
devraient adhérer a I'objectif que tous ces diss@ar don-
nent : il faut que Airbus soit rentable par rap@oBoeing.
C’est exactement aussi ce que disent les patrogsiGaims
aux ouvriers américains et c'est aussi pour cela cgs
derniers ont subi des dizaines de milliers de t@mnents
au cours des dernieres années. En fin de compis,tdas
les discours que nous font entendre les « resplassapque
ce soit le gouvernement, les patrons ou les sytylides



ouvriers américains seraient les ennemis des ogwigro-

ricains comme les ouvriers européens fassent tmijolus

péens de la méme fagon que les ouvriers franchés, a de sacrifices. Si Airbus redevient rentable fa@oaing, les

mands, anglais et espagnols seraient les ennesnigsedes
autres. Finalement, dans la guerre
d’aujourd’hui, 'ensemble des forces de la bourgeoveut
opposer les ouvriers des différents pays entre cemmxme
elle le fait dans les guerres militaires.

Que les Etats capitalistes soient en concurrerseuns
avec les autres, ils n'arrétent pas de nous leadicgest vrai.

ouvriers américains subiront de nouvelles attac(oésl-

économiqueurs, ce sont dés aujourd'hui 7000 emplois dorgroronce

la suppression) et ensuite ce sera aux ouvrieapéans de
payer une nouvelle fois la note. Chaque recul desiers
face aux exigences capitalistes, et partout, nejtes prépa-
rer de nouvelles attaques encore plus violentedegupré-
cédentes. Il n'y a pas d'autre «option » possjmer le

Les guerres du ZGsiécle nous ont montré que ce sont legapitalisme car ce systéme est en crise, uneingskible et

travailleurs qui ont le plus a perdre dans ceditdgmentre

que la seule réponse qu'il sache opposer a césie ag sont

nations capitalistes et qu'ils n'ont aucun int&ée soumet- toujours plus de suppressions de postes et uneitn

tre aux ordres et aux intéréts de leur bourgeuoiat®nale.
Dans la logique du capitalisme, il faut que lesrarg amé-

Une seule solution : unité et solidarité de toute |

Pour les travailleurs qui sont aujourd’hui frapmes les
mesures de la direction d’Airbus, il n'y a pas dfaualter-
native que la lutte. Dans plusieurs usines d'Airlilgs'ont
compris immédiatement : dés I'annonce des plana dée
rection, les 1000 ouvriers de l'usine de Lauphealams le
sud de I'Allemagne, sont partis en greve spontantnae
méme moment ou ceux de Méaulte, en Picardie, &néila
travail ; travail qu'ils ont repris lorsque le sycat leur a
annoncé que l'usine ne serait pas vendue, ce qilli Uit
mensonge.

Mais les travailleurs d'Airbus ne sont pas lesseahcer-
nés par cette lutte. C'est I'ensemble des explajtéisdoi-
vent se sentir solidaires face aux attaques quiuadihui
s'abattent sur les travailleurs de I'aéronautigué,demain
frapperont une nouvelle fois ceux de 'automokdies Télé-
coms, de la chimie et tous les secteurs.

Il faut que partout les travailleurs se réunissmassem-
blée générale souveraine ou ils discutent et détides
objectifs et des moyens de leur lutte. Leur luttasst
I'affaire des travailleurs eux-mémes. Ce n’est pafaire
des candidats aux élections dont les promesseatsaune
bliées dés gu'ils seront au pouvoir. Ce n'est pdfgire non
plus de leurs « représentants » patentés, lescaadiCes
derniers passent leur temps a cultiver la divigotre les
travailleurs, que ce soit au sein d'une méme eriseu

toujours plus féroce des ouvriers qui ont « la clhan de
conserver leur emploi... pour le moment.

a classe ouvriere !

national, en méme temps qu'il essaie de faire pase
déclarations contre la gréve au nom de la « resdite ».
C’est aussi un moyen de cultiver une « solidarigntre
ouvriers européens d'Airbus qu’'on oppose aux ors/rie
ameéricains de Boeing qui pourtant, & I'automne 26tbent
entrés massivement en gréve contre les attaques ples.

La nécessaire solidarité de tous les travailleldsramen-
cé a se manifester, notamment a travers des déasya
spontanés dans des usines relativement épargnéeseco
celles de Hambourg et de Bréme, les plus importaate
Allemagne. Il y a peu, dans le sud de I'Espagrseoleriers
d'Airbus, aujourd’hui attaqués, avaient apporté smutien
aux manifestations des familles des travailleurfédpiipe-
mentier automobile Delphi jetés a la rue par lanfeture de
l'usine de Puerto Real. C'est le chemin dans ledpigknt
s'engager tous les travailleurs.

Face aux appels des patrons a accepter les suppeess
d’emploi, les baisses de salaires et 'aggravaties condi-
tions de travail, une seule réponse : refus dedfisas qui
préparent des attaques encore plus brutales ! Selildte
paie !

Face aux tentatives de diviser les travailleursgudirepri-
ses ou par pays, solidarité de toute la classeévavr

Contre l'isolement qui veut toujours dire la défaiélar-
gissement des luttes! Les assemblées ouvrieregerdoi

d'une méme unité de production (comme on le voit auenvoyer des délégations massives aux autres es&epr

jourd’hui & Toulouse ou les discours du principaidicat,
« Force Ouvriere », tentent d'opposer les « caasbh des
usines aux « cols blancs » du siege social, eusi fugde-
ment frappés). Ou encore d'un pays a l'autre, ugsigs
syndicats sont les premiers a agiter les chiff@atonalistes
(pour les syndicats francais d'Airbus, avec a l&te le
méme « Force Ouvriére », il faut « lutter », y coisien
paralysant la production pour obtenir une « meidené¢par-
tition des sacrifices », en d'autres termes, pasr lgs ou-
vriers allemands soient encore plus lourdementp&apEt
méme lorsqu’un syndicat comme |G Metall proposer pau
mi-mars une journée d’action commune des travagleies
différents pays ou est implanté Airbus, ce n'estig@ ma-
noeuvre pour prendre les devants d’'une prise dscgamce
des travailleurs que leurs intéréts ne sont pas dewcapital

pour que l'ensemble des travailleurs soit partienpnte
d’'un mouvement solidaire.

Face a un systéeme capitaliste mondial aux aboipayte-
ra des attaques toujours plus brutales contrelésusavail-
leurs dans tous les secteurs et dans tous lesipaysa pas
d’autre alternative pour la classe ouvriére quendeer des
luttes toujours plus déterminées, plus amples, phlislai-
res. C'est le seul moyen pour faire obstacle aaggrava-
tion de I'exploitation, a des conditions de vielettravail de
plus en plus inhumaines, et aussi pour se préparegnver-
sement de ce systéeme qui séme la misere, la gektee
barbarie.
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